Apples, le 29 mars 2022

Aux membres du
Conseil Intercommunal
de I'ASIABE

Procés-verbal de ’assemblée du Conseil Intercommunal de ’ASIABE du

mardi 29 mars 2022 a la salle polyvalente de Sévery

M. Morel, vice-président du Conseil Intercommunal, ouvre la séance a 20h00 et souhaite la
bienvenue a tous.

L’ordre du jour proposé est le suivant (avec deux ajouts par rapport a celui regu avec la
convocation) :
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Appel et approbation de I'ordre du jour

Acceptation du procés-verbal de la séance du 12.10.2021

Assermentation des nouveaux représentants du législatif de Vaux-sur-Morges et de
Berolle

Nomination du Président du Conseil Intercommunal

Nomination du Vice-Président du Conseil Intercommunal

Nomination d'un(e) membre a la commission gestion/finances

Préavis 01/22 : Comptes et gestion de 'année 2021 / rapport de la CoGest/Fin
Préavis 02/22 : Demande de crédit pour la mise a jour de I'étude Microgis / rapport de
la CoGest/Fin

Communications du Comité Directeur

10. Rapport de la Directrice du parascolaire
11. Divers et propositions individuelles

1. Appel et approbation de I’ordre du jour

La secrétaire procede a I'appel.

Mme Valérie Ringoir est excusée et elle est remplacée par M. Anthony Tschanz.
Il y a 16 membres présents.
Le quorum est atteint.

L’ordre du jour est lu par le vice-président.
Il n'y a pas d’objections ou de demandes de modifications et I'ordre du jour sera suivi tel que

présenté.
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2. Acceptation du PV

Le PV du 12.10.21 est accepté a 'unanimité.

\3. Assermentations

Suite aux démissions de M. Frangois Menzel et de Mme Laura Bellay, le Vice-Président procéde a
I'assermentation de deux nouveaux membres. |l s’agit de Mmes Marie-Claire Gebhard de Vaux-
sur-Morges, et de Mme Anna Dauphin de Berolle.

4. Nomination du Président du Conseil Intercommunal

Suite a I'élection de M. Francgois Menzel a la Municipalité de Vaux-sur-Morges, le poste de
Président du Conseil Intercommunal est devenu vacant.
M. Pierre-Yves Morel, actuel Vice-Président, se porte candidat pour ce poste.

Il n'y a pas d’objections, et pas d’autres propositions, et M. Morel est élu par applaudissements.

5. Nomination du Vice-Président du Conseil Intercommunal

Le poste étant devenu vacant, il faut nommer un Vice-Président.

Personne ne se propose ou n’est disposé a reprendre ce poste. Il est donc demandé aux
membres de se concerter et de proposer quelqu’un a la prochaine séance.
Ce point sera donc a nouveau porté a I'ordre du jour pour le Conseil du mois d’'octobre.

6. Nomination d’un(e) membre a la commission gestion/finances

Suite a la démission de Mme Laura Bellay, un poste de membre de la CoGest/Fin est devenu
vacant.

Mme Delphine Lebouleur se porte candidate pour ce poste.

Il n'y a pas d’objections, et pas d’autres propositions, et Mme Lebouleur est élue par
applaudissements.

r7. Préavis 01/2022 : comptes et gestion de I’année 2021 - rapport de la CoGest/Fin

Le Président passe la parole au rapporteur de la commission pour la lecture du rapport.
Le Président passe ensuite en revue les comptes, rubrique par rubrique. Il n'y a pas de questions.
La parole n’étant pas demandée, le Conseil Intercommunal de 'ASIABE

e vu le préavis N° 01/2022 du Comité Directeur,
e oui le rapport de la Commission gestion/finances,
e considérant que cet objet figure a l'ordre du jour,
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décide

o d'accepter les comptes 2021 tels qu’ils sont présentés et d’en donnéer décharge au
Comité Directeur et a la boursiére ;

o d’approuver la gestion du Comité Directeur pour 'année 2021.

Le préavis est accepté a I'unanimite.

8. Préavis 02/2022 : demande de crédit pour la mise a jour de I’étude Microgis -
Rapport de la CoGest/Fin

En préambule, M. Beaud indique que le CoDir a mené une réflexion intense au sujet de cette
étude, et que sur la base du rapport sur I'étude Microgis qui avait été faite en 2013, et dont les
conclusions mentionnaient que la pression démographique se feraient sentir sur le secteur
ASIABE dés la rentrée 2020 (année durant laquelle les portacabines ont ét¢ installés), le CoDir est
convaincu de la nécessité d’engager a nouveau cette procédure.

Le Président passe ensuite la parole au rapporteur de la commission pour la lecture du rapport.

Mme Gebhard demande quel était le colt de la 1% étude. La boursiére indique que le préavis de
2013 demandait un crédit de Fr. 27'000.--.

Mme Lebouleur demande quel était I'objectif de la 1% étude de 2013, et que si un besoin a été
démontré en 2020, pourquoi le question se pose & nouveau seulement deux ans plus tard.

M. Beaud répond que la conclusion de I'étude de 2013 démontrait les besoins seulement jusqu’en
2020, et qu'elle mentionnait I'agrandissement nécessaire du college de Pampigny, point qui est
d’ailleurs actuellement en discussion avec Hautemorges.

Mme Dauphin demande pourquoi les anciennes petites écoles ne seraient pas a nouveau
ouvertes étant donné qu'il manque de place.

M. Beaud répond que le canton n'autorise plus les petits colleges d’une ou deux classes. De plus,
le manque de place concerne surtout les secondaires, et ces derniers sont regroupés sur un seul
site, comme le demande la LEO.

M. Garcia précise qu'il faudra profiter d’éclaircir le sujet des salles de gym au moyen de cette
étude.

La parole n’étant plus demandée, le Conseil Intercommunal de I'ASIABE

e vu le préavis N° 02/2022 du Comité Directeur,
e oui le rapport de la Commission gestion/finances,

e considérant que cet objet figure a I'ordre du jour,
décide
o d’accorder un crédit de Fr. 15'000.-- pour effectuer une mise a jour de I’étude
démographique Microgis ;
o de financer ce montant par la trésorerie courante ;
o d’amortir ce montant en une fois dans le cadre du bouclement des comptes 2022.

Le préavis est accepté par 15 voix et une abstention.
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9. Communications du Comité Directeur

M. Beaud remercie les membres du Conseil d’avoir accepté les deux préavis présentés, et la
commission de gestion/finances pour la bonne collaboration.

Il excuse Mme Pretlot-Desoleil et M. Walpen, qui ne pouvaient pas étre présents ce soir.

M. Beaud indique que les membres ont regu le rapport annuel de la directrice EPS par mail, et
qu'ils peuvent nous transmettre leurs éventuelles questions a ce sujet.

M. Delay indique que la bibliothéque scolaire est maintenant bien visible, et il informe que le
personnel qui y travaille n'est, depuis le début de I'année, plus géré par 'ASIABE, mais par le
canton.

M. Marendaz indique que I'ensemble des communes a donné son accord pour que I'ASIABE gére
le dossier de mise a jour du wifi dans les differents colléges. L'élaboration du cahier des charges y
relatif est en cours.

Mme Tschudi indique que le Conseil d’Etablissement (CET), qui est un organe paralléle sans
pouvoir décisionnel, est composeé, pour un quart chacun, d’autorités communales, de
représentants de I'école, de parents d’éléves, et des sociétés locales, dont le parascolaire.

Le CET s’est réuni le 9 mars 2022 pour la 1% fois de la Iégislature. A cette occasion, les
commissions suivantes ont été créées : college/construction - charte des transports — projet de
cours répétiteurs (les grands éléves aident les plus petits) — zones grises (temps entre la sortie
des transports et I'entrée en classe, et inversement)

Elle indique également qu’une réflexion est actuellement menée avec 'APE (Association des
Parents d’Eleves) afin de pouvoir regrouper les flyer d’informations destinées aux parents sur un
site internet (trocs, manifestations sportives, activités extra-scolaires, ...).

10. Rapport de la Directrice du parascolaire

Mme Perret, directrice du parascolaire, indique que nous avons 6 sites d’accueil pour 216 enfants
actuellement inscrits. Elle indique que depuis le mois d’octobre 2021, M. Arno DellEva a été
engageé en qualité d’'adjoint a la direction. Le personnel parascolaire est composé de 6 intendantes
(1 par site), 2 intendantes pour I'accueil des secondaires au foyer, 1 personne aux devoirs
surveillés, 15 auxiliaires éducatif(ve)s, et 5 remplagant(e)s sur appel.

Mme Perret informe que le nouveau local d’accueil &8 Montricher a été inauguré il y a quelques
jours. Dans ce cadre, elle remercie la commune de Montricher.

Elle informe également que 4 semaines de centre aéré seront proposées cette année (1 durant les
vacances de Paques, 2 en été, et 1 durant les vacances d’automne). 16 familles se sont déja
inscrites actuellement.

Pour finir, Mme Perret indique qu’elle mise beaucoup sur la formation continue du personnel
(gestion de situation complexes, organisation de séances mensuelles par site, formation 1¢'
secours, intervenante pour formation sur les enfants autistes, intervenante sur les besoins
specifiques des enfants et participation des éléves, contacts avec I'association As’trame
(accompagnement en cas de difficultés familiales, deuil,...)

M. Garcia demande si il y a une liste d’attente pour I'accueil parascolaire. Mme Perret indique qu'il

y a 2-3 personnes en attente pour I'accueil de midi sur certains jours, mais qu’elle trouve en
général des solutions avec un accueil éventuellement sur un autre site.
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Mme Lebouleur se réjouit de voir le développement de I'accueil parascolaire. Il reste cependant
une lacune reste pour 'accueil des secondaires a midi @ Apples. Est-ce qu'il y a une piste pour
améliorer ce point ?

M. Goldenschue répond que malheureusement, tant qu'il n’y aura pas de nouvelle construction, ou
agrandissement de batiments, il n'y aura pas davantage de places disponibles.

11. Divers et propositions individuelles J

M. Dénéréaz demande des précisions sur le role de la commission construction du CET.
Mme Tschudi indique que la commission sera & en cas de besoins d’avis ou d’expériences de vie.

M. Garcia demande a combien se monte la charge du personnel de la bibliothéque.
M. Delay indique que cela représente 1,4 EPT a charge du canton.

M. Garcia se renseigne au sujet de la mise a jour du Wifi dans les classes.

M. Beaud répond qu'il s’agit du projet de Mme Amarelle pour la numérisation de I'école et
linstallation potentielle des ANF, et qu’effectivement, le concept n'est peut-étre pas adapté, mais
I'état des lieux nous éclairera déja un peu, afin de prendre ensuite les décisions necessaires, en
discussion avec la direction scolaire.

M. Delay précise qu'il y aura de toute fagon des adaptations a faire, en tout cas au college Léman,
ou la réception n’est vraiment pas optimale.

M. Morel rappelle qu'il faudra absolument nommer un vice-président lors de la prochaine
assemblée.

M. Favre indique que les membres doivent effectivement s'investir, mais le poste de président ne
permet pas de faire partie d'une commission, et cela peut freiner certains candidats.

M. Morel indique que tous les membres ont regu les nouveaux statuts ainsi que le nouveau
réglement du Conseil Intercommunal, documents qui ont été approuvés par le conseil d’Etat en
aolt 2021.

M. Morel indique que la prochaine séance du Conseil Intercommunal aura lieu
le jeudi 13 octobre 2022 a 20h00 a Sévery.

La parole n’étant plus demandée, la séance est levee a 21h00.

Pour le Conseil Intercommunal

Le Vice-Président La Secrétaire
( (7 JZ Jud
e &/
Pierre-Yves Morel Stéphanie Baud
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